
労働者派遣事業におけるマージン率等の公開（事業所掲示用） 

（対象期間：令和 6 年 10 月 1 日 ～ 令和 7 年 9 月 30 日） 

 

■ 派遣労働者数 

2 名 

 

■ 派遣先事業所数 

2 社 

 

■ 労働者派遣に関する料金の平均額 

月額平均：775,000 円 

1 日 8 時間あたり：38,750 円 

（※1 か月 20 日稼働として算出） 

 

■ 派遣労働者の賃金の平均額 

月額平均：511,000 円 

1 日 8 時間あたり：25,550 円 

（※1 か月 20 日稼働として算出） 

 

■ マージン率 

34.1％ 

 

（派遣料金の平均額 － 派遣労働者の賃金の平均額） 

÷ 派遣料金の平均額 × 100 

 

■ マージンに含まれる主な費用 

社会保険料（事業主負担分） 

年次有給休暇取得に係る費用 

教育訓練費 

福利厚生費 

管理・営業部門の人件費 

事務所運営に係る諸経費 

営業利益 

 

 

 



■ 教育訓練に関する事項 

入職時研修、OJT、e ラーニング等 

※費用はすべて事業主負担 

 

■ 福利厚生に関する事項 

社会保険完備 

年次有給休暇 

定期健康診断 

その他法定福利厚生 

 

■ 同一労働同一賃金に関する事項 

労使協定方式を採用 

・協定労働者の範囲（施工管理） 

・協定書の有効期間終期 令和 8 年 3 月 31 日 

（協定有効期間：令和 7 年 1 月 16 日 ～ 令和 8 年 1 月 15 日） 


